
Qualifizierung, Bildungsmanagement, Personaldienstleistungen, Arbeitskräfte-Management 

Berufsbegleitende Weiterbildung zum/zur 
„Bildungsmanager/in“   
TÜV Rheinland geprüfte Qualifikation 
 

Die vielschichtigen Anforderungen an die Beschäf-
tigten in der Weiterbildung erfordern in der Bera-
tung und Qualifizierung eine Kombination inhalt-
lich-fachlicher und pädagogischer Kompetenzen.  
 
Dazu zählen unter anderem folgende Themen: 
- Bildungsbedarfsanalyse,  
- Projektmanagement,  
- Professionalisierung u. Sicherung der Qualität. 

Insbesondere bei der Vergabe von ESF-
Fördermitteln.  
 
Das Qualifizierungsangebot greift diese neuen 
Anforderungen auf.  
 
Ziel ist die Entwicklung der erforderlichen Kompe-
tenzen im Bildungsmanagement und deren Nach-
weis in Form einer Personenzertifizierung.

 
Zielgruppe:  

Freiberufliche bzw. selbstständige Dozent/inn/en, Trainer/innen, Berater/innen und Organisations-
träger/innen, Mitarbeiter/innen von Bildungsträgern und Personen aus Kleinst-, Klein- und mittel-
ständischen Unternehmen mit max. 250 Beschäftigten. 
 
Veranstaltungsort:  IHK-Bildungszentrum Cottbus GmbH - Goethestr. 1 a - 03046 Cottbus 

Termine: 21.03./22.03.2012;   25.04./26.04.2012;   23.05./24.05.2012;   20.06/21.06.2012 

Uhrzeit:  09:00 – 16:15  

Modul 1:  Bildungspolitische Rahmenbedingungen    (8 UE) 

Modul 2:  Psychologische Grundlagen des Lernens    (8 UE)  

Modul 3: Grundlagen der Personalentwicklung/Bildungsbedarfsanalyse  (16 UE) 

Modul 4:  Qualitätsanforderungen und -standards im Bildungsbereich  (8 UE) 

Modul 5: Projektmanagement       (12 UE) 

Modul 6:  Netzwerke und Fördermittelmanagement    (12 UE) 

Intensive Betreuung per Telefon und e-Learning wird für alle Module angeboten. 

Abschluss:  über TÜV Rheinland geprüfte Qualifikation als Bildungsmanager/in 
 

Ihre Investition: 

1.580,-€ zzgl. MwSt. Weiterbildungsgebühren (70% Förderung über LASA Brandenburg GmbH 
möglich)+ 450,-€ zzgl. MwSt. Zertifizierungsgebühren beim TÜV Rheinland 
 

Anmeldung und weitere Information über: 
 

Hanseatische Akademie 

für Marketing + Management GmbH 
c/o MIKRO PARTNER Service GmbH 

 
 
Bahnhofstraße 29 
01968 Senftenberg 

Frau Cordelia Janowitz/ Frau Heike Wrobel 
Tel.:  0170 40 38 62 9/ 0160 91 53 25 74 
Fax: 03573 36 74 88 19 
E-Mail:  cjanowitz(at)hhamm(dot)de 

hwrobel(at)hhamm(dot)de 
Website:  www.hhamm.de 

www.mikropartner.de 
 

 
Zulassungsvoraussetzungen: 

Personen mit Hochschul- oder Fachschulabschluss und mind. zweijähriger Tätigkeit im Bereich der 
Erwachsenen- oder Berufs(schul)bildung oder Personen mit abgeschlossener Berufsausbildung und 
mehrjähriger Tätigkeit in der Erwachsenen- oder Berufs(schul)bildung 
 
Die Personenzertifizierung erfolgt durch die Personenzertifizierungsstelle PersCert TÜV. Das Zertifikat der 
erfolgreich abgeschlossenen Prüfung einschließlich Projektarbeit und Präsentation gilt für drei Jahre 
und kann vor Ablauf rezertifiziert werden.  
Die Teilnahme am Qualifizierungsangebot 'Bildungsmanager/in' kann für Mitarbeiter und Management 
kleiner und mittlerer Unternehmen mit Sitz im Land Brandenburg über die Kompetenzentwicklungsricht-
linie des Landes gefördert werden.   
Der Abschluss wird bei freiberuflich Tätigen und Kleinstunternehmen als Nachweis eines implementierten 
Qualitätsmanagementsystems bei der Beantragung von Fördermitteln über die Kooperationsrichtlinie und 
die Kompetenzentwicklungsrichtlinie des Landes Brandenburg anerkannt.  


